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Cognitiva, interrogadora.

OBJETIVO (S)

» Conocer las habilidades y actitudes necesarias para liderar equipos o

grupos de trabajos.

DESEMPENOS

> Identificacion de lo que es trabajo en grupo.
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CONTENIDOS

TRABAJO EN GRUPO

El trabajo en grupo es una actividad que ocasionalmente se
presenta tanto en el colegio como en la universidad. A la
complejidad que de por si presenta cualquier proyecto, hay que
anadir los problemas de relaciones personales que pueden
surgir dentro del grupo.

Un punto clave en el buen éxito de un trabajo en grupo es la buena
relacion entre sus miembros.

Lo primero que hay que hacer es elegir a los componentes del
equipo:

No necesariamente tienen que ser tus mejores amigos. Deben
ser compaieros trabajadores, que se toman las cosas en serio y
de facil trato. Hay que procurar que esta buena relacidon exista
entre todos los componentes del grupo.

Hay que evitar personas polémicas, avasalladoras, poco
diplomaticas, por muy buenas que puedan ser trabajando.

Una vez elegido el grupo lo primero que hay que hacer es celebrar
una reunion preliminar en la que a todos los componentes les
quede claro cual es trabajo que tienen encomendado

Se fijaran las reglas de funcionamiento del grupo: por ejemplo,
lugar de reuniones, frecuencia de las mismas (semanales,
quincenales, etc.), nombramiento de un coordinador, etc.

Se determinara la tarea encomendada a cada componente del
grupo. Las cargas de trabajo individuales deben ser lo mas
equilibradas posibles, evitando que haya diferencias significativas.
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Hay que planificar el tiempo disponible hasta la entrega del
trabajo. Se determinaran los distintos pasos que hay que completar
y el tiempo disponible para cada uno de ellos.

Por ejemplo:
12 semana: busqueda de informacion.
20 y 33 semana: desarrollo individual de las partes asignadas.
42 semana: analisis de las aportaciones individuales.

53 y 62 semana: refundicion de las aportaciones individuales.

7° y 8° semana: analisis y correcciones del texto refundido.
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Redaccion de conclusiones.
9@ semana: entrega.

Este calendario permitira conocer si se avanza correctamente o
si, por el contrario, se estan produciendo retrasos que puedan
dificultar la finalizacién del trabajo en el plazo permitido.

Las reuniones periddicas que se vayan manteniendo permitiran ir
comprobando si todos los miembros del equipo estan
trabajando en la linea fijada y si se estan cumpliendo los plazos
previstos.

No se puede esperar hasta el Ultimo momento para conocer que
uno de los integrantes del grupo no ha realizado su parte.

El equipo funcionarabien en la medida que todos sus
miembros se impliquen en el proyecto.

Es fundamental que todos participen en las deliberaciones,
expongan sus puntos de vista. Hay que evitar que algin(os)
miembros(s) monopolice(n) las reuniones, se adjudiquen un
protagonismo desmedido, tomen unilateralmente decisiones que
afectan a todos.

Si algun miembro del equipo se muestra mas retraido hay que
tratar de animarle a participar en las deliberaciones.

Si algin integrante del grupo no cumple
satisfactoriamente con su cometido hay que hacérselo
saber, requiriéndole un cambio de actitud.

Si persiste en su comportamiento el resto del grupo tendra que
comunicarle que no se piensa admitir dicha actuacion, dandole un
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plazo para rectificar y en caso contrario proceder a su expulsion.

El grupo no puede consentir que uno de sus componentes
ponga en peligro el éxito del proyecto, ni que trate de
aprovecharse de sus companeros.

Cada miembro del grupo debe colaborar en mantener un
buen ambiente de trabajo, evitando que surjan conflictos que
deterioren el ambiente.

Hay que ser muy respetuoso con los companeros, valorando y
respetando sus opiniones, aunque no se compartan. Esto no implica
renunciar a los propios puntos de vista, pero si ser flexibles y
comprensivos con otros planteamientos.

Hay que ser tolerante con los errores de otros, especialmente
con aquellos cometidos por compaheros implicados de verdad en el
proyecto.

e mam— ; 1’,2/\ -

-».




MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DE LA CANDELARIA
(antes colegio nacionalizado mixto nuestra sefiora de la candelaria)

Creado por decreto municipal # 004 de 1965 y aprobado mediante Resolucion 9086
de diciembre 1 del /93 y las resoluciones departamentales 0179 de 1° de abril de 2005
y 002810del 05 de julio 2013
Con reconocimiento Oficial Autorizado para Ofrecer los Niveles de Pre-escolar,
Educacién Béasica Primaria y Educacion Media.

Registro DANE: 127073000041 y NIT: 900069490
Departamento del choco: Municipio de Bagadd

Actividad # 1: Buscar en la sopa de letras las siguientes palabras:

UNION AYUDA COMPRENSION
AMISTAD COLABORACION COMPROMISO
RESPETO TRABAJO SOLIDARIDAD
HONESTIDAD TOLERANCIA LEALTAD
PAZ COOPERACION
H o [N JE [s [T ]I [D A |D [B [O]Q [R
T |[K |z [N |O |G [N [V |[F |[K |Q X |1 |o
s I[N |G |[v [T [R A B [A]J O |3 |[K I |L
ACTIVIDADES N [G |A |c |v L |[H |A]Ju A ]Y |[Uu|D |A |E
DIDACTICAS, G |s |[c |[u |c [x |[E |[D|u [N |I [O ][N [R [R
TALLERES O
ESTRATEGIAS DE c [o]o [P |[E |R |A |Cc ]I |[O[N|R |3 |E |A
AFIANCIAMIENTO oL M|z [Mm]Ju [T |O[X |Q M [B |[H |[S |N
M |1 [P |[x [ |[R[B|L [N|R |[DJ|R |[D [P |C
P D[R L |[E |V I[L |L [s |H [B |G [R [E I
R A |E |J |E |A |G|z |Q |T |[u |G |[E |T |A
o|[R [N A [M]|I |s |T |A|[D]|P |A |z |O |G
M |1 [s |[c ]Jo L [A B[O |R [A [C |I [O]|N
I |[p |1 |L |[E |A L [T |A |D |C |[I |E [P |W
A o [Xx [x |u v [F [T [v L [w T [T
o |D s |3 [wlv [L [w|s |[F |G |T [B |w

Actividad # 2: Buscar el sindbnimo y el anténimo de las palabras
encontradas en la sopa de letras
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Responde las siguientes preguntas:

1) El trabajo en grupo es una actividad que ocasionalmente se
presenta tanto en el colegio como en la universidad. A la
complejidad que de por si presenta cualquier proyecto, hay
que anadir los problemas de relaciones personales que
pueden surgir dentro del grupo.

De acuerdo al texto anterior este puede ser asi:

a) El grupo de estudiantes que el docente asigna para realizar

una tarea.
b) Las tereas que un rector realiza para bien de su institucion.
PROCESO DE _ ) N
EVALUACION c) El trabajo que realiza un docente para ensenar a sus

estudiantes.
d) Ninguna de las anteriores.

2) Un punto clave en el buen éxito de un trabajo en grupo es:

a) Que cada integrante realice su parte.

b) Que solo sea realizado el trabajo por una persona.
c) La buena relacion entre sus miembros.

d) Los desacuerdos existentes entre ellos.

3) éCédmo deben ser los integrantes de un grupo de trabajo?

4) ¢De qué manera deben ser las cargas que se determinaran a
cada componente del grupo?

5) ¢Qué nos permite la planificacién del tiempo disponible hasta
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la entrega del trabajo?

6) Las reuniones periodicas que se vayan manteniendo en la
realizacion de un trabajo permiten:

a) Elaborar un nuevo cronograma de trabajo.

b) Asignar nuevas tareas al grupo.

c) Ir comprobando si todos los miembros del grupo estan
trabajando en la linea fijada.

d) Ninguna de las anteriores.

7) éQué se debe hacer cuando un integrante del grupo no
cumple satisfactoriamente con su cometido?

8) ¢En qué debe colaborar cada miembro del grupo de trabajo?

9) ¢Leido el tema e interpretado cada uno de sus parrafos, crees
que puedes trabajar en grupos? Explica.

10) éPor qué trabajar en grupos es importante?

11) éPara qué te puede servir el trabajo en grupo?




